
วันที่ 26 เดือน กุมภาพันธ์ พ.ศ.2569  ร้อยโทสมาน วิลาสตระกูล ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี  
พร้อมเจ้าหน้าที่บุคลากร เทศบาลตำบลเขาฉกรรจ์ ดำเนินการประชุมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมเจ้าหน้าที่       
สร้างความโปร่งใส พร้อมประกาศเจตนารมณ์ "No Gift Policy" โดยมีวัตถุประสงค์ในการเสริมสร้างมาตรฐาน
ทางจริยธรรมให้แก่เจ้าหน้าที่ในสำนักงาน และประกาศว่า เทศบาลตำบลเขาฉกรรจ์ เป็นหน่วยงานที่ผู้บริหาร 
ข้าราชการ และเจ้าหน้าที่ทุกคนไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) 
เพ่ือเสริมสร้างวัฒนธรรมค่านิยมสุจริต และสร้างความโปร่งใสในหน่วยงาน 

รวมถึงการปฏิบัติตามกฎหมาย ป.ป.ช. มาตรา 128 ซึ่งกำหนดห้ามมิให้เจ้าพนักงานของรัฐ
ผู้ใดรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดอันอาจคำนวณเป็นเงินได้จากผู้ใดนอกเหนือจากทรัพย์สินหรือประโยชน์
อันควรได้ตามกฎหมาย กฎ หรือข้อบังคับที่ออกโดยอาศัยอำนาจตามบทบัญญัติแห่งกฎหมาย เว้นแต่การรับ
ทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใด โดยธรรมจรรยา ตามหลักเกณฑ์และจำนวนที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. กำหนด
ทั้งนี ้เพ่ือเสริมสร้างความรู้ ความเข้าใจ ให้แก่เจ้าหน้าที่ในการปฏิบัติหน้าที่ 

พร้อมกันนี้ ผู้บริหารเน้นย้ำเรื่องการขับเคลื่อน ITA และส่งเสริมการเปิดเผยข้อมูล(OIT) บน
เว็บไซต์ให้ครบถ้วน สามารถตรวจสอบได้ รวมถึงเพื่ออำนวยความสะดวกแก่ประชาชนในการเข้าถึงช่องทาง
บริการออนไลน์ (E-service) บนหน้าเว็บไซต์หลักของหน่วยงาน 
 

ภาพประกอบ 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

  

  


